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Procedury realizacji projektu grantowego

»modeLOWE Lokalne Osrodki Wiedzy i Edukacji
dla obszaréw zdegradowanych i defaworyzowanych”

§1
Informacje ogdlne

Niniejsze procedury okreslajg zasady uczestnictwa w projekcie grantowym ,modelLOWE
Lokalne Osrodki Wiedzy i Edukacji dla obszaréw zdegradowanych i defaworyzowanych”.
Projekt grantowy realizowany jest w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja
Rozwdj 2014-2020 nr Osi Priorytetowej Il — Efektywne Polityki Publiczne dla Rynku Pracy,
Gospodarki i Edukacji, Dziatania 2.14 Rozwdj narzedzi dla uczenia sie przez cate zycie.

Projekt grantowy realizowany jest przez Polskg Fundacja Osrodkéw Wspomagania Rozwoju
Gospodarczego "OIC Poland", z siedzibg w Lublinie w partnerstwie ze Stowarzyszeniem
Miedzynarodowe Centrum Partnerstwa Partners Network, z siedzibg w Krakowie oraz
Fundacjg Eudajmonia, z siedzibg w Polkowicach, zwanymi dalej ,, Grantodawcy”.

Okres realizacji projektu: 01.01.2017r. — 30.06.2018r.

Obszar realizacji projektu: Polska.

Cel gtéwny projektu: Zaktywizowanie i wigczenie do rdéznorodnych form edukacji jak
najszerszej grupy dorostych przedstawicieli spotecznosci lokalnej, dotychczas niebiorgcych
udziatu (albo uczestniczacych sporadycznie) w jakichkolwiek formach zorganizowanego
uczenia sie — na podstawie wypracowania i przetestowania modelu LOWE na obszarach
zdegradowanych i defaworyzowanych, w ramach udzielenia grantéw i wsparcia
funkcjonowania 15 Lokalnych Osrodkéw Wiedzy i Edukacji (LOWE).

§2

Lokalne Osrodki Wiedzy i Edukacji (LOWE)

Wsparcie w ramach niniejszego projektu mogg otrzymaé organy prowadzgce szkoty

podstawowe, gimnazjalne, ponadgimnazjalne lub réwnowaine w przypadku zmian w

systemie oswiaty na utworzenie i funkcjonowanie Lokalnego Osrodka Wiedzy i Edukacji

zgodnie z opracowanym w ramach projektu modelem.

Odbiorcami dziatan stworzonych LOWE bedg osoby doroste, w tym rodzice lub opiekunowie

dzieci realizujgcych obowigzek szkolny — z obszaréw zdegradowanych i defaworyzowanych z

matych osrodkow lub miejscowosci lub dzielnic miast, w szczegdlnosci z grup:

a) osoby doroste majace utrudniony dostep do form edukacji oséb dorostych;

b) osoby doroste majgce niski poziom wyksztatcenia lub wyksztatcenie wymagajace
aktualizacji (co najwyzej zasadnicze zawodowe lub wyksztatcenie srednie i

c) policealne zdobyte w zesztym wieku);

d) osoby doroste zwigzane z rolnictwem;

e) osoby doroste nieaktywne zawodowo lub bezrobotne;

f) osoby doroste podlegajace formom pomocy spotecznej i wsparcia rodziny;
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g) osoby doroste w wieku 45+.

Posrednig grupg docelowg sa:

a) 15 organéw prowadzacych szkoty

b) 15 szkdét podstawowych, gimnazjalnych, ponadgimnazjalnych Iub réwnowaznych,

w przypadku zmian w systemie oswiaty, bedace LOWE

4. Grantobiorcg nie moze by¢ podmiot wykluczony z mozliwosci otrzymania dofinansowania.

6.

§3
Zakres wsparcia w ramach projektu grantowego

Maksymalna warto$¢ pojedynczego grantu dla Lokalnego Osrodka Wiedzy i Edukacji wynosi
177 200 PLN

Grant o ktérym mowa w ust 1 moze byé przeznaczony na realizacje zadan stuzacych
osiggnieciu celu zadania okreslonego we wstepnej koncepcji powstania i funkcjonowania
LOWE w szczegdlnosci na:

a. zorganizowanie pracowni kompetencji MOBILNYCH do kwoty 15 000 zt,

b. opracowanie diagnozy potrzeb srodowiska lokalnego w zakresie aktywnosci
edukacyjnej oraz rozwijania kompetencji kluczowych oséb dorostych do kwoty 7200
zt

c. objecie wsparciem minimum 200 oséb dorostych z grup okreslonych § 2 pkt. 2
w zakresie nabycia nowych lub rozwiniecia kompetencji kluczowych niezbednych na
rynku pracy do kwoty 155 000 zt

Grant o ktédrym mowa w ust 1 przekazywany bedzie w transzach
Wysokosc¢ grantu o ktérym mowa w ust 1 okreslana bedzie przy uwzglednieniu nastepujacych
przestanek:

a. Kryteria oceny wstepnej koncepcji powstania i funkcjonowania LOWE

Oprodcz grantu, o ktéorym mowa w ust. 1, Grantobiorca objety bedzie wsparciem doradczym w
zakresie:

a. wsparcia metodologicznego w opracowaniu diagnoz potrzeb srodowiska lokalnego w
zakresie aktywnosci edukacyjnej oraz rozwijania kompetencji kluczowych oséb
dorostych w wymiarze 500 godzin;

b. merytoryczne i metodyczne, menedzerskie: w zakresie diagnozowania, rozwijania,
pomiaru poziomu kompetencji w wymiarze 120 godzin/rok;

c. rozwigzujgcego konkretne problemy wdrozenia i funkcjonowania LOWE. Doradztwo
Specjalistyczne i techniczne: 120 godzin/rok;

d. rozwigzujgcego konkretne problemy wdrozenia i funkcjonowania LOWE. Doradztwo
partnerskie: 82 godziny;

e. dostosowania LOWE w zakresie dostepnosci dla osdéb z niepetnosprawnosciami
w wymiarze 30 godzin.

Grantobiorca zobligowany bedzie do:

a. wyznaczenia 0s6b do udzialu w doradztwie grupowym w zakresie uzyskania
kompetencji i certyfikatu KOORDYNATORA LOWE (1 osoba dla 1 LOWE)
i ANIMATORA LOWE (2 osoby dla 1 LOWE);

b. wyznaczenia przedstawicieli szkét (10 oséb dla 1 LOWE), ktérzy nabeda kompetencje
w zakresie uruchamiania i rozwijania LOWE oraz w zakresie przygotowania szkét do
petnienia funkcji wynikajgcych z modelu funkcjonowania LOWE — w wyniku szkolen
i doradztwa wskazanego w ust. 5;
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C. uczestnictwa w konwentach LOWE ! (minimum 1 przedstawiciel LOWE)
organizowanych przez Grantodawce.

§4
Ogdlne zasady naboru

1. Rekrutacja do projektu prowadzona bedzie dwuetapowo w otwartym naborze, z
zachowaniem zasady bezstronnosci i przejrzystosci:

a. etap kwalifikacji formalnej: spetnianie wymogow projektu, modelu oraz spetnienie
wymogu obszaru zdegradowanego lub defaworyzowanego;

b. etap oceny merytorycznej: ocena stopnia spetnienia kryteriéw selekcji

2. Wzory wszelkich dokumentow zwigzanych z uczestnictwem w projekcie dostepne sg na
stronie internetowej Fundacji ,0IC Poland” oraz Partneréw: Stowarzyszenia
Miedzynarodowe Centrum Partnerstwa Partners Network i Fundacji Eudajmonia.

3. Planowany jest 1 nabdér wnioskéw. Grantodawca zastrzega sobie mozliwos¢ ogtoszenia
dodatkowych naboréw w przypadku nie zrekrutowania wymaganej liczby LOWE.

4. Partnerstwo zapewni dostepnos¢ projektu dla oséb z niepetnosprawnosciami na réwni z
innymi uczestnikami/odbiorcami rezultatéw projektu i nie bedzie dyskryminowat
uczestnikéw/odbiorcéw projektu ze wzgledu na niepetnosprawnosé, w szczegdlnosci
poprzez:

a. wszystkie tworzone w projekcie zasoby cyfrowe, a w szczegdlnosci: strony
internetowe, publikowane dokumenty i informacje, formularze, materiaty
multimedialne itp. bedg zgodne z § 19 rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 12
kwietnia 2012 r. w sprawie Krajowych Ram Interoperacyjnosci, minimalnych
wymagan dla rejestrow publicznych i wymiany informacji w postaci elektronicznej
oraz minimalnych wymagan dla systeméw teleinformatycznych (Dz. U. poz. 526, z
pdzin. zm.);

b. organizowane spotkania otwarte, niewymagajgce rejestracji uczestnikéw oraz
wszystkie dziatania realizowane w ramach projektow, w ktdrych na etapie naboru
zidentyfikowano mozliwosé udziatu oséb z niepetnosprawnosciami, bedg realizowane
w budynkach dostepnych architektonicznie dla oséb z niepetnosprawnosciami;

c. w przypadku spotkan, seminariow i konferencji organizowanych w projekcie,
umieszczane bedg w formularzach zgtoszeniowych zapytanie o specjalne potrzeby
uczestnikéw. Zgtoszenie specjalnej potrzeby obliguje ww. instytucje do jej spetnienia
w mozliwie najwiekszym stopniu;

d. w przypadku udziatu w projekcie oséb z niepetnosprawnosciami wymagajgcych
specyficznych, nie przewidzianych we wniosku o dofinansowanie projektu —
usprawnien, w celu zapewnienia mozliwosci petnego uczestnictwa w projekcie,
Grantodawca zwrdci sie z wnioskiem do Instytucji Posredniczacej o zastosowanie
mechanizmu racjonalnych usprawnien, o ile racjonalne usprawnienie wynikac bedzie
z relacji przynajmniej trzech czynnikéw, tj.: dysfunkcji zwigzanej z danym
uczestnikiem projektu, barier otoczenia oraz charakteru ustugi realizowanej w
ramach projektu.

! Konwent LOWE - Zespét przedstawicieli organéw prowadzacych szkoty tworzace LOWE. Konwent
spotyka sie raz na kwartat z Zespotem Projektu i Komitetem Sterujgcym. Organ stuzy wymianie
doswiadczen, przekazywaniu opinii na temat funkcjonowania LOWE oraz posiada gtos doradczy w
sprawie wdrazania modelu.
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§5
Zasady naboru Grantobiorcow
Zgtoszenie udziatu w projekcie odbywa sie poprzez ztozenie do Polskiej Fundacji Osrodkow
Wspomagania Rozwoju Gospodarczego "OIC Poland" wstepnej koncepcji powstania
i funkcjonowania LOWE, zgodnie z wzorem stanowigcym zatacznik nr 1 do niniejszych
Procedur, zawierajgcej w szczegélnosci:

a. informacje o podmiocie tj. organie prowadzgcym szkote;

b. wskazanie szkoty wytypowanej do petnienia roli LOWE;

c. dane teleadresowe organu oraz szkoty;

d. wskazanie wraz z uzasadnieniem rodzaju obszaru wsparcia wtasciwego dla
proponowanego LOWE tj. obszaru defaworyzowanego lub obszaru zdegradowanego
(powojskowego, popegeerowskiego lub poprzemystowego);

e. opis wstepnej koncepcji powstania i funkcjonowania LOWE;

f. oswiadczenie o nie podleganiu wykluczeniu z ubiegania sie o dofinansowanie;

g. oswiadczenie o nie uczestniczeniu w innym projekcie réwnolegle realizowanym w
ramach konkursu;

Informacje i oswiadczenia ztozone przez Grantobiorcow bedg podlegaty weryfikacji.
Weryfikacja bedzie sie odbywata na podstawie dostepnych publicznie informacji oraz
informacji uzyskanych od stosownych organéw administracji publicznej.

Zgtoszenia udziatu w projekcie przyjmowane sg poprzez 30 kolejnych dni od dnia ogtoszenia
naboru na stronie internetowej Lidera projektu — tj. Polskiej Fundacji Osrodkéw
Wspomagania Rozwoju Gospodarczego "OIC Poland".

Za date dokonania zgtoszenia rozumie sie date wptywu kompletnych dokumentéw do
siedziby Polskiej Fundacji Osrodkéw Wspomagania Rozwoju Gospodarczego "OIC Poland" (ul.
Gospodarcza 26, 20-213 Lublin) w wersji papierowe;j.

Nie dopuszcza sie sktadania zgtoszen w wersji elektronicznej lub faksem.

W trakcie trwania naboru zgtoszenie moze by¢ przez zgtaszajacego wycofane w kazdym
momencie i ztozone ponownie. W tym celu Zgtoszeniodawca, sktada odpowiednie
os$wiadczenie na pismie. Zgtoszenie wiecej niz 1 zgtoszenia (bez wycofania poprzedniego)
przez dany organ prowadzacy, skutkuje odrzuceniem wszystkich zgtoszen.

Po zamknieciu naboru, Lider projektu, dokonuje oceny formalnej zgtoszer zgodnie z karta
oceny formalnej, ktéra stanowi zatacznik nr 2 do niniejszej procedury wedtug kryteridow:

a. przynaleznosé do grupy podmiotow kwalifikujgcych sie do udzielenia grantu, zgodnie
z zapisami § 2 pkt 1 niniejszych Procedur,

b. nie podleganie wykluczeniu z ubiegania sie o dofinansowanie na podstawie:

e art. 207 ust. 4 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z
2016 r. poz.1870),

e art. 9 ust. 1 pkt 2a ustawy z dnia 28 pazdziernika 2002 r. o odpowiedzialnosci
podmiotéw zbiorowych za czyny zabronione pod grozbg kary (tekst jednolity: Dz.
U.z2015r. poz. 1212).

C. nie uczestniczenie w innym réwnolegle realizowanym projekcie w ramach konkursu
nr POWR.02.14.00-IP.02-00-002/16

d. przynaleznosé do obszaru wsparcia wtasciwego dla proponowanego LOWE tj. obszaru
defaworyzowanego lub obszaru zdegradowanego (powojskowego,
popegeerowskiego lub poprzemystowego)

e. zitozenie tylko jednego zgtoszenia do projektu,

f. przedtozenie wszystkich wymaganych zgdd i oswiadczen.

Ocena spetniania ww. kryteriow polegata bedzie na przyznaniu wartosci logicznych ,spetnia / nie
spetnia”. W przypadku min. jednej odpowiedzi negatywnej formularz zgtoszeniowy kierowany
jest do wyjasnienia i/lub uzupetnienia w terminie nie krétszym niz 5 dni od dnia otrzymania
wezwania do ztozenia wyjasnien i/lub uzupetnien, nastepnie w przypadku dalszych odpowiedzi
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negatywnych - zostaje odrzucony. Wezwanie do ztozenia dokonywane jest wytgczenie w formie
elektronicznej na wskazany kontaktowy adres e-mail.

7. Zgtoszenia poprawne pod wzgledem formalnym zostajg przekazane do etapu oceny
merytorycznej, ktdra zostanie przeprowadzona przez Rekrutacyjng Komisje Oceny Projektow
sktadajaca sie z:

a. Przewodniczacego - Dyrektora Projektu,

b. Ekspertow oceniajacych — 3 osob, eksperci w obszarze edukacji, ksztatcenia oséb
dorostych (w tym osdb z niepetnosprawnosciami), partnerstwa lokalnego wytonieni z
pracownikéw Lidera Projektu lub eksperci zewnetrzni,

c. Do sktadu Komisji moze zostaé¢ powotany obserwator zewnetrzny z Instytucji
Organizujacej Konkurs.

8. Eksperci oceniajacy beda osobami niezaleznymi w stosunku do potencjalnych
grantobiorcow i sktadajg os$wiadczenie co do bezstronnosci w stosunku do wszystkich

organdw prowadzacych biorgcych udziat w naborze (zgodne ze wzorem okreSlonym w
zatgczniku nr 4 do niniejszych Procedur). Brak mozliwosci ztozenia o$wiadczenia co do
bezstronnosci w stosunku do ktéregokolwiek z pomiotéow bioracych udziat w naborze,
wyklucza danego Eksperta z prac w Komisji.
9. Zgtoszenia do projektu na utworzenie i funkcjonowanie LOWE poddawane sa:
a. Weryfikacji spetniania przynaleznos¢ do obszaru wsparcia wifasciwego dla
proponowanego LOWE tj. obszaru defaworyzowanego lub obszaru zdegradowanego
(powojskowego, popegeerowskiego lub poprzemystowego)

Za obszary defaworyzowane uznawane sg obszary, w ktérych grupy lub kategorie spoteczne —,,dalej:
grupy defaworyzowane” — znajdujg sie w niekorzystnej sytuacji miedzy innymi w wymiarze
finansowym lub warunkdw zycia lub sytuacji na rynku pracy.

Teren zostanie uznany za obszar defaworyzowany na podstawie przedstawienia informacji
potwierdzajgcych pochodzacych z dokumentu strategicznego, wynikdéw badan lub innego dokumentu
obowigzujgcego w Jednostce Samorzadu Terytorialnego (Sciezka A) lub danych statystycznych np.
GUS, Urzedy Pracy, Sprawozdania OPS itp. (Sciezka B) potwierdzajgcego, ze teren, z ktérego pochodzi
podmiot ubiegajacy sie o LOWE to teren defaworyzowany (wskazanie uzasadnienia oraz weryfikacja
na podstawie przedstawionych dokumentéw strategicznych — minimum jednego lub spetnienie
wskazanych wskaznikéw na podstawie innych dokumentéw wymienionych powyziej).

Podstawg potwierdzajacg przynalezno$s¢ miejscowosci do obszary zdegradowanego mogg by¢
informacje z dokumentéw (do wyboru, wskazanie minimum jednego dokumentu):
Sciezka A
» Program Rewitalizacji /Gminny Program Rewitalizacji /Lokalny Program Rewitalizacji;
» Uchwata w sprawie wyznaczenia obszaru zdegradowanego /lub diagnoza przeprowadzona w
celu opracowania Gminnego Programu Rewitalizacji;
> Dokumenty strategiczne (zawierajgce informacje nt. zidentyfikowanych w regionie obszaréw
zdegradowanych) oraz diagnozy/raporty opracowane w procesie tworzenia dokumentow
strategicznych;
» Lokalna Strategia Rozwoju (opracowana przez LGD)/SRKL;
» Strategia ZIT/MOF;
> Inne dokumenty strategiczne, raporty.

Lub spetniajgce przynajmniej 1 wskaznik ze wskazanych ponizej wymiarow:
Sciezka B:
a) WYMIAR FINANSOWY

e Wskaznik 1: Dochéd w gminie przypadajacy na 1 mieszkanca
Spetnienie kryterium: Dochéd gminy jest ponizej sredniej wojewddzkiej
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e Wskaznik 2: Liczba oséb, ktérym przyznano $swiadczenie (pieniezne/niepieniezne) przypadajgca na
kazde 1000 mieszkancéw gminy
Spetnienie kryterium: Liczba oséb w gminie jest powyzej sSredniej wojewddzkiej
e Wskaznik 3: Odsetek osdb dtugotrwale korzystajgcych z pomocy w % liczbie wszystkich oséb
b) WYMIAR WARUNKOW ZYCIA
e Wskaznik 1: Powierzchnia uzytkowa mieszkania w przeliczeniu na 1 mieszkafica w gminie
Spetnienie kryterium: Wartos¢ dla gminy jest nizsza niz sSrednia dla woj.
Wskaznik 2: Odsetek mieszkan w zasobach gminnych, w ktdrych zalegtos¢ w optatach wynosi ponad 3
miesigce, w stosunku do ogdty mieszkan gminnych, ktérych mieszkancy zalegajg w optatach
Spetnienie kryterium: Wartos$¢ dla gminy jest wyisza niz srednia dla woj
c) WYMIAR SYTUACJI NA RYNKU PRACY
e Wskaznik 1: Wskaznik bezrobocia rejestrowanego
Spetnienie kryterium: wskainik bezrobocia jednostki jest wyzszy niz wskaznik bezrobocia dla
wojewddztwa
e Wskaznik 2: Odsetek oséb dtugotrwale bezrobotnych w liczbie wszystkich osdb
bezrobotnych.
Spetnienie kryterium: odsetek w jednostce/ miejscowosci zgtaszajacej LOWE jest wyiszy niz
srednia w wojewddztwie.

Za obszary zdegradowane uznawane sg obszary powojskowe, popegeerowskie lub poprzemystowe
uznane za takie na podstawie ustawy o rewitalizacji z dnia 9 pazdziernika 2015 r. lub przyjeta w
regionie metodologig prowadzenia diagnozy w kontekscie opracowania/aktualizacji strategii rozwoju
wojewddztwa, powiatu, gminy, miasta — podstawg potwierdzajgcg przynaleznosé¢ miejscowosci do
obszaru zdegradowanego moze by¢ (do wyboru, wskazanie minimum jednego dokumentu):

» Program Rewitalizacji /Gminny Program Rewitalizacji /Lokalny Program Rewitalizacji;

» Uchwata w sprawie wyznaczenia obszaru zdegradowanego /lub diagnoza przeprowadzona w

celu opracowania GPR;

» Dokumenty strategiczne (zawierajgce informacje nt. zidentyfikowanych w regionie obszaréw
zdegradowanych) oraz diagnozy/raporty opracowane w procesie tworzenia dokumentow
strategicznych;

Lokalna Strategia Rozwoju (opracowana przez LGD)/SRKL;
Strategia ZIT/MOF;
Inne dokumenty strategiczne, raporty.

YV VY

b. Ocenie merytorycznej w systemie punktowym zgodnie z nastepujgcymi kryteriami:

e Poziom zgodnosci propozycji LOWE organu prowadzacego z zatozeniami
opracowanego modelu LOWE: 0-30 pkt.

o Natezenie, uzasadnienie i charakterystyka problemdéw spotecznych na terenie
gminy i uzasadnienie obszaru jako zdegradowanego lub defaworyzowanego,
w tym odsetek oséb uczestniczacych w edukacji ustawicznej w gminie wg
danych lokalnych GUS: 0-20 pkt.

e Charakterystyka i uzasadnienie motywacji organu prowadzacego do udziatu
w projekcie i stworzenia LOWE: 0-30 pkt.

e QOcena wstepna potencjatu, zasobdw szkoty i otoczenia (spotecznosci lokalnej)
do realizacji LOWE: 0-20 pkt.

10. Przedmiotem oceny merytorycznej sg jedynie oferty spetniajace kryteria formalne.

11. W przypadku, gdy Ekspert dostrzeze, ze oferta nie spetnia kryteridw formalnych
odnotowuje to w uwagach i trafia do ponownej weryfikacji formalnej.

12. Na etapie oceny merytorycznej ofert obowigzuje indywidualny tryb oceny przez kazdego z
ekspertow.
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Ocena ofert dokonywana jest przy wykorzystaniu Karty Oceny Merytorycznej, zgodnej z
okreslonymi kryteriami selekcji, ktéra stanowi zatacznik nr 3 do niniejszej procedury. Z
ocen przedstawionych przez Cztonkéw Komisji wyliczana jest srednia arytmetyczna.
Maksymalna liczba punktéw mozliwa do uzyskania w ocenie merytorycznej punktowanej
wynosi 100.
Ekspert dokonuje oceny merytorycznej na podstawie tresci zawartych w ofercie organu
ubiegajacego sie o grant.
Ekspert moze rekomendowac przyznanie grantu na przygotowanie i uruchomienie LOWE w
petnej lub niepetnej kwocie wnioskowanej przez organ prowadzacy.
Jezeli kazdy z Ekspertow zarekomendowat inng kwote dofinansowania dla jednej oferty,
decyzje o wysokosci przyznanej kwoty podejmuje Grantodawca..
Grantodawca sporzadza protokdt w ktérym wskazuje oferty do przyznania grantu na
przygotowanie i uruchomienie LOWE wraz z przyznang kwota.
Lista rankingowa bedzie uszeregowana wedtug nastepujgcej struktury grantobiorcéw:
19.1. Rodzaju obszaru wsparcia
a. Obszary zdegradowane: 9 LOWE, w tym:

e powojskowy: 3 LOWE,

e popegeerowski: 3 LOWE,

e poprzemystowy: 3 LOWE,

b. obszary defaworyzowane: 6

19.2. Organu prowadzgcego: JST: 14 LOWE, inne organy prowadzace: 1 LOWE.
19.3. Rodzaju gminy: gminy wiejskie: 7, miejsko-wiejskie: 4, miejskie: 4 LOWE.
19.4. Rodzaju powiatu: powiaty ziemskie: 11, grodzkie / miasta: 4.
Lista rankingowa bedzie uszeregowana wedtug struktury Grantobiorcow oraz liczby
uzyskanych punktéw, ze wskazaniem Grantobiorcéw, ktérym przyznano dofinansowanie oraz
grantdw pozytywnie ocenionych, niedofinansowanych z powodu braku $rodkéw i
umieszczonych na liscie rezerwowej.

§6

Kontakt z Grantobiorca
Po ogtoszeniu listy rankingowej Grantodawca kontaktuje sie z potencjalnymi realizatorami
przygotowania i uruchomienia LOWE.
W przypadku, gdy wnioskowana w ofercie kwota dofinansowania bedzie rézni¢ sie od
przyznanej kwoty grantu, Grantobiorca przesyta zmodyfikowang oferte dostosowang do
uwag Rekrutacyjnej Komisji Oceny Projektow.
Nieztozenie poprawionej oferty w terminie 5 dni roboczych oznacza rezygnacje z ubiegania
sie o dofinansowanie realizacji grantu ze srodkéw konkursu na uruchomienie LOWE.
Kwota grantu przyznana przez Grantodawce jest kwotg ostateczna.
W przypadku rezygnacji wybranego organu z podpisania umowy, decyzje o rezygnacji
nalezy przekaza¢ niezwtocznie do Grantodawcy w formie pisemnej, nie p6zniej niz 5 dni
roboczych od dnia otrzymania informacji o przyjeciu projektu do realizacji.
W przypadku uwolnienia $rodkéw, wynikajacych z rezygnacji z realizacji zadania przez
Wybrany organ, ktérego grant zostat przeznaczony do dofinansowania, dofinansowanie
otrzymuje grant z listy rezerwowej, zgodnie z przyznang punktacja.

§7
Procedura odwotawcza
Przewiduje sie mozliwo$¢ odwotania od negatywnej oceny merytorycznej w terminie 14 dni
od publikacji Listy rankingowej.
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2. Odwotanie rozpatrywane jest przez Komitet Sterujacy Projektu? w ciagu 14 dni roboczych
od jego wniesienia.

3. W przypadku pozytywnego rozpatrzenia protestu kierowany jest powtdrnie do rozpatrzenia
przez Rekrutacyjng Komisje Oceny Projektéw i podlega 1 ocenie eksperta, ktéry nie
dokonywat oceny danego kandydata do LOWE. Ponowna ocena jest oceng ostateczna.

4. W przypadku skutecznego odwotania od decyzji Komisji i pozytywnej ponownej ocenie
umozliwiajacej umieszczenie na liscie rankingowej wedtug kryteriow w § 5 pkt. 20, projekt
moze zosta¢ rekomendowany do przyznania grantu pod warunkiem dostepnosci srodkow.

§8
Zasady wspoétpracy grantodawcy z LOWE (grantobiorcg)

1. Grantobiorca jest zobowigzany wydatkowac grant zgodnie ze harmonogramem rzeczowo-
finansowym okreslonym w koncepcji powstania i funkcjonowania LOWE i ewentualnie
zmodyfikowanym w wyniku diagnozy potrzeb spotecznosci lokalnych z uwzglednieniem
limitdéw wynikajgcych z § 3 pkt 2.

2. Grantobiorca ma prawo dokonywa¢ zmian w koncepcji powstania i funkcjonowania LOWE w
catym okresie realizacji grantu, w szczegdlnosci w wyniku diagnozy potrzeb spotecznosci
lokalnych z zastrzezeniem, ze zgtoszenie modyfikacji nie moze nastgpi¢ pdzniej jak 30 dni
przed zakoriczeniem realizacji grantu.

3. Kazda zmiana wymaga zatwierdzenia przez Dyrektora projektu i nie moze powodowac
zwiekszenia wartosci grantu oraz przekroczenia limitéw okreslonych w & 3 pkt 2.

4. Grantobiorca (LOWE) zobowigzany jest do wspotpracy z Liderem projektu i partnerami w
zakresie realizacji grantu, w szczegdlnosci zobowigzany jest do:

a. wspotpracy i korzystania z doradztwa okreslonego w § 3 pkt 5,

b. petnej wspdtpracy w zwigzku z ewaluacjg prowadzong w ramach projektu w tym
ocenie efektéw innowacji i funkcjonowania modelu LOWE,

c. udziatu w Konwentach LOWE, w tym wyznaczenie statego przedstawiciela i zastepcy,
ktory bedzie przedstawicielem organu prowadzacego lub LOWE,

d. udziatu w organizowanych przegladach okresowych,

e. upowszechniania oraz podjecia dziatan w zakresie wigczenia innowacji do polityki i
praktyki.

5. Grantobiorca zobowigzany jest do zachowania trwatosci wypracowanych rozwigzan, tj. do

funkcjonowania LOWE po zakoriczeniu finansowania w ramach projektu - szczegoétowe

zasady w tym zakresie zostang zawarte w umowie o powierzenie grantu.

§9
Warunki wyptaty czesci finansowej grantu

1. Grant moze by¢ przeznaczony tylko i wytgcznie na wydatki zwigzane z uruchomieniem i
funkcjonowaniem LOWE zgodnie z etapami i warunkami okreslonymi w koncepcji
uruchomienia i funkcjonowania LOWE i zatgczonym harmonogramie rzeczowo — finansowym.

2 Komitet Sterujgcy Projektu tworzg przedstawiciele kazdego z Partneréw Projektu, po jednym od
kazdego z Partneréw. Organ wiodacy, podejmuje decyzje dot. realizacji dziatan merytorycznych
zaplanowanych w projekcie, w tym nadzér nad poszanowaniem zasady rownosSci szans, sprawuje
nadzdr nad monitoringiem dziatari merytorycznych, tj. nad zarzadzaniem oraz kontrola na poziomie
strategicznym: kontrola zgodnosci projektu z zatozonymi celami, kontrola kosztéw oraz
harmonogramu realizacji dziatan. Spotkania min. jeden raz na pét roku.
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Grantodawca zastosuje mechanizmy gwarantujgce poréwnywalnos¢ poszczegdlnych kosztow
pomiedzy grantami, tak aby zatwierdza¢ w harmonogramach rzeczowo — finansowych
jednakowe koszty za podobne ustugi / towary. Grantodawca zastrzega mozliwosé
wprowadzenia w tym zakresie taryfikatora przygotowanego na podstawie analizy stawek i
cen rynkowych za podobne towary / ustugi.

Cze$¢ finansowa grantu moze zosta¢ przekazana Grantobiorcy w formie zaliczki i/lub
refundacji. Forma przekazania srodkéw ustalona zostanie w koncepcji uruchomienia i
funkcjonowania LOWE.

Grant realizowany jest w terminach i wysokosci okres$lonej w harmonogramie rzeczowo —
finansowym stanowigcym element w koncepcji uruchomienia i funkcjonowania LOWE
bedacej zatgcznikiem do umowy o powierzenie grantu.

Grantobiorca moze aktualizowa¢ harmonogram ptatnosci poszczegdlnych transz w
przypadkach wystgpienia opdznien w realizacji danego etapu grantu. W przypadku, gdy
spowoduje to wydtuzenia terminu realizacji grantu konieczne jest zawarcie aneksu do
umowy.

Warunkiem wyptaty grantu w formie zaliczki jest wniesienie zabezpieczenia w formie weksla
in blanco wraz z deklaracja wekslowg przez organ prowadzacy LOWE. Wnhniesienie
zabezpieczenia we wskazanej formie nie jest wymagane w przypadku organu prowadzgcego
bedacego jednostkg administracji publiczne;j.

Zwrot dokumentu stanowigcego zabezpieczenie umowy o powierzenie grantu nastepuje po
ostatecznym rozliczeniu umowy o powierzenie grantu, oraz — jesli dotyczy — zwrocie srodkéw
nieprawidtowo wykorzystanych lub niewykorzystanych przez Grantobiorce.

Czesc¢ finansowa grantu bedzie kazdorazowo przekazywana Grantobiorcy na wskazany przez
niego w umowie rachunek bankowy.

Grantodawca bedzie przekazywat grant Grantobiorcy w transzach w sposéb i wysokosci
okreslony w koncepcji uruchomienia i funkcjonowania LOWE, ktéra stanowi zatgcznik do
umowy o powierzenie grantu.

Udzielone Granty nie stanowig pomocy publicznej w rozumieniu przepisbw o pomocy

publicznej.

§10
Warunki rozliczenia grantu

Grantobiorca zobowigzany jest do wydatkowania grantu zgodnie z przeznaczeniem grantu,
przepisami prawa powszechnie obowigzujgcego, w tym zaréwno krajowego jak i unijnego, w
sposéb oszczedny, w okresie wdrazania innowacji spotecznej, w okresie realizacji projektu i
zgodnie z jego celami.
Grantobiorcy przy ponoszeniu wydatkéw w ramach grantu/transz przekazanego grantu nie
stosujg Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci wydatkdw w ramach Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu
Spdjnosci na lata 2014-2020.
Rozliczania wydatkdw w ramach grantu nastepuje za efekty. Rozliczenie srodkéw grantu lub
poszczegdlnych transz wyptaconego grantu nastepowac bedzie poprzez:

a. ztozenie przez Grantobiorce oswiadczenia o wydatkowaniu S$rodkéw zgodnie

z przeznaczeniem grantu oraz
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b. protokot odbioru wypracowanego rezultatu (efektu) projektu lub efektu czgstkowego
projektu (z opisem osiggnietych efektow) podpisany przez obydwie strony umowy o
powierzenie grantu.

Grantodawca bedzie rozliczat przekazany grant / transze przekazanego grantu poprzez
weryfikacje i potwierdzenie realizacji zadan przewidzianych w Koncepcji uruchomienia
i funkcjonowania LOWE oraz na podstawie uzyskanych w ramach tych zadan efektow,
a dokumenty ksiegowe stanowigce dowdd poniesionych w ramach grantu wydatkéw nie
bedg przez Grantodawce sprawdzane. W przypadku przekazywania grantu w transzach
wyptata kolejnej transzy grantu jest uwarunkowana rozliczeniem transz wczesniej
przekazanych zgodnie z zasadami opisanymi w niniejszym paragrafie.

Dokumenty, o ktdrych mowa w ust 3 winny by¢ dostarczone do Grantobiorcy w terminie do
10 dni roboczych od dnia zakoriczenia poszczegdlnego etapu wynikajgcego z harmonogramu
rzeczowo — finansowego.

Grantobiorca nie moze przeznacza¢ otrzymanego grantu na cele inne niz zwigzane
z wdrazang innowacjg okreslone w Koncepcji uruchomienia i funkcjonowania LOWE,
w szczegdlnosci na tymczasowe finansowanie swojej podstawowej dziatalnosci.
Grantobiorca nie moze rozliczy¢ kosztdw administracyjnych zwigzanych z wdrazaniem grantu
Grantobiorca zobowigzany jest do zwrotu catosci lub czesci grantu w przypadku
wykorzystania go niezgodnie z celami LOWE oraz zwrotu niewydatkowanej czesci grantu w
przypadku nie zrealizowania danego etapu LOWE. Grantodawca dokonuje zwrotu w sposdb
okreslony w § 13 ust 1.

Grantodawca bedzie rozliczat przekazang catos¢ lub czes¢ transzy grantu zgodnie z zapisami
ust.4 niniejszego paragrafu.

Do rozliczenia danej czesci lub catosci grantu konieczne jest osiggniecie 100% efektow
zaplanowanych w planowanych wskaznikach produktu i rezultatu do zrealizowania w danym
okresie rozliczeniowym.

Kolejna transza grantu przekazywana jest po ztozeniu i zweryfikowaniu dokumentéw o
ktérych mowa w ust 4 powyzej, z zastrzezeniem, ze nie stwierdzono okolicznosci, o ktérych
mowa w ust 6

W przypadku opdznien w realizacji projektu Grantodawca moze zawiesi¢ wyptate kolejnych

transz do czasu wprowadzenia dziatarn naprawczych i zrealizowania efektéw/rezultatéw
etapu poprzedniego. Grantodawca zastrzega sobie prawo nie wyptacenia catosci grantu lub
poszczegdlnych transz grantu w terminie wynikajgcym z harmonogramu rzeczowo -—
finansowego, pomimo spetnienia przez Grantobiorce wszystkich warunkdéw, w sytuacji, gdy
Grantobiorca nie otrzyma w terminie ptatnosci od Instytucji Posredniczacej

§11
Zasady dotyczace monitorowania i kontroli grantéw

Grantodawca na biezgco bedzie prowadzit monitoring obowigzujgcych wskaznikéw produktu
i rezultatu, w tym m.in liczby objetych wsparciem osdéb dorostych z grup okreslonych § 2
pkt. 2 i nabycia przez te osoby nowych Iub rozwiniecia kompetencji kluczowych
niezbednych na rynku pracy.

W okresie obowigzywania umowy o powierzenie grantu Grantodawca prowadzit bedzie
regularne przeglady okresowe (minimum 2 przeglady w ramach kazdego grantu), utrzymywat
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bedzie Scisty kontakt z LOWE celem jak najszybszego zidentyfikowania probleméw
zwigzanych z uruchomieniem i funkcjonowaniem LOWE i umozliwienia wprowadzenia dziatan
naprawczych/korygujagcych w tym wprowadzenia korekt w Koncepcji uruchomienia i
funkcjonowania LOWE.

Grantodawca zobowigzany jest do przedkfadania wraz z kazdym wnioskiem o ptatnosé
informacji o wszystkich Uczestnikach projektu, zgodnie z zakresem okreslonym umowie
dofinasowanie projektu i na warunkach okreslonych w ,Wytycznych w zakresie
monitorowania postepu rzeczowego realizacji programéw operacyjnych na lata 2014-2020".
Grantobiorca zobowigzuje sie do wspotpracy z Grantodawcg w zakresie pozyskania danych
Uczestnikéw projektu.

Grantobiorcy zobowigzani s3 do poddania sie monitoringom i czynnosciom kontrolnym
prowadzonm przez Grantodawce oraz inne instytucje do tego uprawnione do czasu
ostatecznego rozliczania projektu. Zobowigzanie poddania sie czynnosciom kontrolnym przez
Grantobiorce oraz inne instytucje do tego uprawnione zostang uregulowane przez
odpowiednie zapisy w umowie o powierzenie grantu. Szczegdty dotyczgce monitoringu i
kontroli, w tym zakres danych, ktére bedg podlegac kontroli, rodzaj dokumentéw, wydarzen
itp. wskazane zostang w umowie o powierzenie grantu.

Grantobiorca zobowigzuje sie do usuniecia btedéw wykazanych podczas prowadzonych wizyt
monitoringowych/ kontroli, ztozenia wyjasniern lub dokumentéw dotyczacych innowacji
spotecznej w wyznaczonym przez Grantobiorce lub inng instytucje do tego uprawniong
terminie, nie krétszym niz 5 dni roboczych.

§12
OCHRONA DANYCH OSOBOWYCH

Grantodawca, w umowie powierzenia grantu, upowazni Grantobiorce do przetwarzania
danych osobowych Uczestnikow projektu na potrzeby realizacji grantu oraz sprawczosci i
monitoringu projektu.
Grantodawca, zobowigzany bedzie pozyska¢c od kazdego z Uczestnikéw projektu
os$wiadczenie i zgodzie do przewarzania danych osobowych. Brak udzielenia zgodny przez
Uczestnika, réwnoznaczny jest z brakiem mozliwosci udzielenia wsparcia w ramach projektu.
Przetwarzanie danych osobowych jest dopuszczalne na podstawie:

a. w odniesieniu do zbioru Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwdj

e rozporzadzenia nr 1303/2013;

e rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1304/2013 z dnia 17
grudnia 2013 r. w sprawie Europejskiego Funduszu Spotecznego i uchylajacego
rozporzgdzenie Rady (WE) nr 1081/2006 (Dz. Urz. UE L 347 z 20.12.2013, str.
470), zwanego dalej ,rozporzadzeniem nr 1304/2013";

e ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw w zakresie
polityki spéjnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020;

b. w odniesieniu do zbioru Centralny system teleinformatyczny wspierajacy realizacje
programow operacyjnych:

e rozporzadzenia nr 1303/2013;

e rozporzadzenia nr 1304/2013;
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e ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw w zakresie
polityki spéjnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020;

e rozporzadzenia wykonawczego Komisji (UE) nr 1011/2014 z dnia 22 wrzesnia
2014 r. ustanawiajgcego szczegdtowe przepisy wykonawcze do rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 w odniesieniu do wzordw
stuzgcych do przekazywania Komisji okreslonych informacji oraz szczegétowe
przepisy dotyczace wymiany informacji miedzy Grantodawcami a instytucjami
zarzadzajgcymi, certyfikujgcymi, audytowymi i posredniczacymi (Dz. Urz. UE L
286 2 30.09.2014, str.1).

§13
Zasady dotyczace odzyskiwania grantow w przypadku ich wykorzystania niezgodnie z
celami projektu grantowego
Grantobiorca jest zobowigzany do zwrotu catosci lub czesci grantu w przypadku

wykorzystania go niezgodnie z celami LOWE oraz zwrotu niewydatkowanej czesci grantu w
przypadku nie zrealizowania danego etapu LOWE na pisemne wezwanie Grantodawcy, w
terminie 14 dni kalendarzowych od dnia doreczenia wezwania do zwrotu na rachunek
bankowy wskazany przez Grantodawce w tym wezwaniu.

W przypadku, gdy na Grantodawce naftozona zostanie korekta finansowa w zwigzku
z nienalezyta realizacja LOWE przez Grantobiorce, Grantodawca moze natozy¢ na
Grantobiorce kare finansowa do wysokosci natozonej na niego korekty finansowej wraz
z odsetkami.

Szczegbtowe zasady odzyskiwania grantéw w przypadku ich wykorzystania niezgodnie
z celami LOWE zawarte zostaty w umowie o powierzenie grantu.

§14

PRAWA AUTORSKIE
Grantobiorca przekazuje na Grantodawce wytgczne, nieograniczone prawa autorskie do
utwordow wytworzonych w ramach LOWE.
Grantobiorca zobowigzany jest do zawarcia z Grantodawcg odrebnej umowy bezptatnego
przeniesienia autorskich praw majgtkowych, tacznie z wytagcznym prawem do udzielania
zezwolen na wykonywanie zaleznego prawa autorskiego, do utwordw wytworzonych w
ramach wdrazanejgo LOWE, z jednoczesnym udzieleniem licencji na rzecz Grantodawcy
i Grantobiorcy na korzystanie z ww. utworéw. Umowa, o ktérej mowa w zdaniu pierwszym,
jest zawierana na pisemny wniosek Instytucji Posredniczacej skierowany do Grantodawcy.
W przypadku zlecania czesci zadan w ramach LOWE wykonawcy, obejmujacych m.in.
opracowanie utworu, Grantobiorca zobowigzuje sie do uwzglednienia w umowie
z wykonawcg klauzuli przenoszacej autorskie prawa majgtkowe do ww. utworu na
Grantobiorce co najmniej na polach eksploatacji wskazanych pisemnie Grantobiorcy przez
Grantodawce przed zleceniem przez Grantobiorce czesci zadan w ramach LOWE wykonawcy,
obejmujgcych m.in. opracowanie tego utworu.
Umowy, o ktdrych mowa w ust. 1 i 2, sg sporzadzane z poszanowaniem powszechnie
obowigzujgcych przepiséw prawa, w tym w szczegdlnosci ustawy z dnia 4 lutego 1994 r.
o prawie autorskim i prawach pokrewnych (Dz. U. z 2006 r. Nr 90, poz. 631, z pézn. zm.).
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§15
Obowigzki informacyjne

Grantodawca zobowigzany jest do wypetniania obowigzkédw informacyjnych i promocyjnych
zgodnie z umowg o dofinansowanie projektu grantowego, w szczegélnosci do stosownego
informowania o realizowanym przez niego przedsiewzieciu i stosowania wiasciwych
oznaczen, zgodnie z zaleceniami Grantodawcy
Obowigzki informacyjne i promocyjne Grantobiorcdw — wynikajgce z ogdlnych zasad
dotyczacych informacji i promocji w Programie Operacyjnym wiedza Edukacja Rozwéj —
zawarte s3 w umowie o0 powierzenie grantu.

§16

Postanowienia koncowe
Niniejsze Procedury obowigzujg z dniem zatwierdzenia przez Instytucje Posredniczaca.
Polska Fundacja Osrodkéw Wspomagania Rozwoju Gospodarczego "OIC Poland" zastrzega
sobie prawo zmiany niniejszych Procedur po uprzednim zatwierdzeniu zmian przez Instytucje
Posredniczacg, w tym w szczegdlnosci zmiany, dodania, uchylenia poszczegélnych
postanowien lub jego uzupetnienia, w sytuacji zmiany wytycznych, warunkéw realizacji
projektu lub dokumentéw programowych oraz innych okolicznosci, ktérych nie dato sie
przewidzie¢ przy jego uchwalaniu lub koniecznosci prawidtowej realizacji projektu.
Tre$¢ procedur zamieszczona jest na stronie www.oic.lublin.pl oraz dostepna jest w Biurze
Projektu:
Ul. Gospodarcza 26,
20-213 Lublin

Zatgczniki:

1. OFERTA — wzér wstepnej koncepcji powstania i funkcjonowania LOWE
2. Karta oceny formalnej

3. Karta oceny merytorycznej

4. Oswiadczenie o bezstronnosci Cztonka Komisji Projektowej
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