UNIA EUROPEJSKA
KAPITAL LUDZKI EURCPEJSKI
NARDDOWA STRATEGHA SPOINOSCL FUNDUSZ SPOLECZNY

Projekt wspolfinansowany przez Uni¢ Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spolecznego

tublin, 02.06.2014 r.

Zamawiajgcy:

Polska Fundacja Cérodkdw Wspomagania Rozwoju
Gospodarczego ,,0iC POLAND” w Lublinie
{Fundacja OIC Poland)

ul. Gospodarcza 26, 20-213 Lublin

Tel.: 081 710 46 30, fax.: 081 746 13 24

NiP: 712-01-69-716, REGON: 430510277

Zapytanie
Zaproszenie do skfadania ofert na eksperta - PRACODAWCE (Kod CPV 7300000-2})

Ustugi badawcze i eksperymentalno — rozwojowe oraz pokrewne ustugi doradcze,
wg ponizszej specyfikacji.

1. Postepowanie wsiepne

1. Zapytanie ofertowe odbywa sie zgodnie z § 20 Umowy o dofinansowanie projektu nr
POKL.06.02.00-06-162/11-00 ,istotne kompetencje w  poszukiwaniu  zatrudnienia”,
finansowanego ze srodkdw Unii Europejskie], w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego,
Priorytet VI Rynek pracy otwarty dla wszystkich, Projekty innowacyjne.

2. Zamawiajgcym jest Polska Fundacja Osrodkéw Wspomagania Rozwoju Gospodarczego QIC
Poland w Lublinie, { ul. Gospodarcza 26, 20-213 Lublin).

3. Zamawiajacy nie jest zobligowany do stosowania ustawy Prawo Zamowien Publicznych.
Przedmiotowe zapytanie nie jest prowadzone zgodnie z Ustawg PZP.

5. Zapytanie ofertowe wraz z zatacznikami dostepne jest na stronie Zamawiajacego
hitp://www.oic.Jublin.pl/ oraz na tablicy ogloszen w siedzibie Zamawiajacego.

6. Kod CPV 7300000-2 - Ustugi badawcze i eksperymentalno — rozwojowe oraz pokrewne ustugi
doradcze

il. Przedmiot zapytania ofertowego:

1. Przedmiot zapytania obejmuje ustuge: wspdtprace w ramach zespotu ekspertdw (specjalistow
z rownych obszardw badawczych, posiadajacych cenne praktyczne doswiadczenie w swojej
dziedzinie) nad modyfikacjg i opracowaniem finalnej wersji narzedzia powstatego w ramach
projektu (Elektroniczne narzedzieftest do badania istotnych kompetencii w poszukiwaniu
zatrudnienia KIK-PZ (Kwestionariusz Istotnych Kompetencji w Poszukiwaniu Zatrudnienia)
oraz opracowanie publikacji zawierajgcej syntetyczne przedstawienie powstatego w ramach
projektu produktu wraz z wynikami etapu testowania.

Narzedzie powstato w ramach projekiu ,lstotne kompetencje w poszukiwaniu istotnych
kompetencji”

2. Szczegotowy opis ustugi:
a) Analiza danych fazy testu
b) Udziat w spotkaniach eksperckich
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¢} Wspdtudzial w przygotowaniu finalnej wersji produktu
d) Wspdtudziat w powstaniu publikacji

Miejsce realizacji Lublin
Termin realizacji 01 Lipiec 2014— 15 wrzesien 2014 r.

3. Szczegdtowy opis przedmiotu zapytania ofertowego zawiera minimalne wymagania stawiane
przez Zamawiajgcego, kidrych speinienie bedzie weryfikowane na etapie oceny formalne;.
Oferty, ktére nie beda spetnia¢ minimalnych wymagai bedg odrzucane na etapie oceny
formalnej.

4. Wymagane jest spetnienie ponizszego kryterium koniecznego (potwierdzone stosownymi
dokumentami):

1) Aktualny pracodawca, przedstawiciel $wiata biznesu, legitymujacy sie znajomoécig
lubelskiego rynku pracy.

2) Posiadajacy minimum 10-letnie doswiadczenie w zarzadzaniu zespotami pracownikow

3) Posiadajgcy doswiadczenie w zakresie rekrutacji i zatrudnianiu pracownikow

4)  Wyksztatcenie wyzsze — magisterskie

5. Zamawiajacy przewiduje wybér grupy ekspertow, ktdrzy w ceiu poprawnej realizacji zadah w
projekcie, zobowigzani beda do petnej wspdtpracy z pozostatymi ekspertami w ramach zespotu
ekspertéw oraz do zespolowego wykonywania zadain i rozwigzywania problemdw
w okreslonym zakresie.

Forma zatrudnrienia: umowa o dziefo.

ii. Warunki udziatu w postepowaniu

O udzielenie zamdwienia mogg sie ubiega¢ Wykonawcy:
1. Spetniajgcy kryteria konieczne wymienione w ppkt 4 pkt Il

2. Nie sg powigzani z Zamawiajagcym osobowo lub kapitatowo
a) przez powigzania kapitatowe lub osobowe rozumie sie wzajemne powigzania miedzy
Zamawiajgcym lub osobami upowaznionymi do zaciggania zobowigzah w imieniu
Zamawiajacego lub osobami wykonujacymi w imieniu Zamawiajacego czynnosci
zwigzane z przygotowaniem i przeprowadzeniem procedury wyboru wykonawcy a
Wykonawcg polegajace w szczegdlnosci na:
= Uczestniczeniu w spolce jako wspdlnik spétki cywilnej tub spoétki osobowej;
= Posiadaniu co najmniej 10% udziatdw fub akeji;
®  Petnieniu funkcji czlonka organu nadzorczego lub zarzadrzajgcego, prokurenta,
petnomocnika;
= Pozostawaniu w zwigzku matzenskim, w stosunku pokrewieristwa lub powinowactwa
w linii prostej, pokrewieristwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia
lub stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli.

Qcena spelniania warunkéw  udziatu w  postepowaniu  przeprowadzona  bedzie
w oparciu ¢ zlozone przez Wykonawcdw oswiadczenia | dokumenty (ocena formalna).
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Oferty Wykonawcdw, kidrzy przedioia dckumenty i oswiadczenia potwierdzajace spetnienie
wymaganych warunkéw zostang dopuszczone do oceny zgodnie z kryteriami oceny merytorycznej.

.

VI
1)

2)

Vit

1)
2)

3)

4)
5)

Termin i miejsce ziozenia ofert
Zainteresowani realizacjg przedmiotu zapytania ofertowego powinni przestac lub ztozyé pisemng
oferte w Sekretariacie Polskiej Fundacji Gsrodkow Wspomagania Rozwoju Gospodarczego OIC
Poland w Lublinie (20-213 Lublin ul. Gospodarcza 26) w terminie od 02.06.2014 r. do dnia
18.06.2014r. do godziny 15:00.

Nie dopuszcza sie moiliwosci skiadania ofert faxem. oraz drogg elektroniczng (skan
dokumentdw}

Termin zwigzania ofertg
Oferent jest zwigzany oferta do 90 dni od uplywu terminu skladania ofert.

Sposdb porozumiewania sie Zamawiajgcego z oferentami
Osoba upowazniong ze strony Zamawiajgcego zapytania ofertowego do  kontaktdw
z Oferentami jest Pani Sylwia Grzelak tel. 0-81-710-46-39. Kontakt w dni robocze w godzinach
11.00-14.00.
Wszystkie pytania i watpliwosci zwigzane z niemniejszym postepowaniem nalezy zglaszaé
w formie pisemnej na numer faksu {081) 746-13-24 do dnia 13.06.2014 1.

Oferta
1. Oferta powinna by¢ sporzadzona czyielnie w jezyku polskim.
2. Oferta powinna zawierac:
Wypelniony i podpisany formularz ofertowy - Zatgeznik nr 1,
Wypeinione i podpisane oswiadczenie Wykonawcy o sytuacji ekonomicznej i finansowej
zapewniajgcej wykonanie zamowienia- Zatgcznik nr 2 .
wypetnione i podpisane Odwiadczenie Wykonawcy o braku powigzan kapitatowych z
Zamawiajgcym - Zafacznik nr 3
CV z ilauzulg o zgodzie na przetwarzanie danych osobowych,
Dokumenty potwierdzajgce spetnienie kryteriéw koniecznych (pkt.ll.4) oraz kryteriéw oceny.
W przypadku ich braku oferta zostanie odrzucona ze wzgledéw formalnych lub nie zostang
przyznane punkty oceny merytorycznej.
3. Powyzsze dokumenty i o$wiadczenia muszg by¢ w formie oryginatéw lub kserokopii
poswiadczone za zgodnos¢ z oryginatem przez osobe/osoby upowaznione do reprezentacji.

Brak powvyiszych informacji fub ich niezgodnos$¢ z zapytaniem ofertowym stanowié bedzie o
cdrzuceniu oferty z powoddw formalnych.

4. Zamawiajgcy nie dopuszcza mozliwosci skfadania ofert czesciowych. Oferta musi obejmowacé
wykonanie petnej ustugi w ramach umowy o dzieto.

VIl. Ocena ofert

1.

Ocena ofert jest dwuetapowa

POLAMD Wspomagania Rozwo|u Gospedarczeqo

Lider Projektu Partner Projekiu

Poiska Fundacja Osrodkéw IE ZWIAZEK PRYWATNYCH

“0IC Poland” 1 LEWIATAN

FRACODAWCOW LUBELSZCZVZNY




UNIA EURCPEJSKA
KAPITAL LUDZKI EURQPEJSKI

NARDROWA STRATEGIA SPOINGSC FUNDUSZ SPOLECZNY

Projekt wspélfinansowany przez Uni¢ Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

1 etap — ocena formalna
2 etap —ocena merytoryczna
2. Ocena formalna ma na celu sprawdzenie czy oferty spetniajg formalne wymagania wynikajace
z tresci zapytania ofertowego.
3. Zamawiajgcy odrzuca oferty, jesli:
1) Oferta zostata ztozona po wyznaczonym terminie lub/i w niewtasciwym miejscu,
2) Do oferty nie zatgczono wszystkich wymaganych dokumentéw wymienionych w pkt. Vil.
3) Oferta nie jest zgodna z wymaganiami wynikajacymi z zapytania ofertowego.

4. Oferty spetniajgce kryteria oceny formalnej zostang dopuszczone do oceny merytorycznej i
wyboru oferty najkorzystniejsze;j.

5. Kryteria oceny ofert:
1} Cena—maksymalnie moina uzyskac 60 pkt

Cena brutto najtariszej oferty
llos¢ punktow = % 60
Cena brutto ccenianej oferty

2) Doswiadczenie jako pracodawca — maksymalnie mozna uzyskaé 30 pkt

Liczba lat pracy jako pracodawca ocenianej oferty
llos¢ punktow = X 30
Najwieksza liczba lat pracy jako pracodawca

3) Wiedza i wyksztatcenie — maksymalnie mozna uzyskaé 10 pkt.
e  Ukonczone studia podyplomowe lub szkolenia w obszarze zarzadzania — 5 pkt
e  Posiadane wyksztatcenie (mgr, dr) — 5 pkt

6. Pordwnaniu podlega¢ bedg Oferty zgodnie z kryteriami z pkt. VIl pkt. 5 Zaproszenia do
sktadania ofert.

7. Wybor najkorzystniejszej oferty odbywa sie na posiedzeniu komisji oceniajgcej oferty
sktadajgcej sie z pracownikéw Zamawiajgcego.

8. Zamawiajgcy moze prowadzic¢ negocjacje z oferentami, ktorych oferta zostata wybrana.

9. Zamawiajgcy niezwiocznie po wybraniu oferty albo zamknieciu postepowania bez dokonania
wyboru, powiadamia oferentéw o jego wyniku albo zamknieciu postepowania bez dokonania
wyboru.

10. Po wyborze najkorzystniejszej Zamawiajacy wezwie niezwltocznie oferenta, ktéry zioiyh
najkorzystniejszg oferte do zawarcia umowy. Jezeli w terminie 10 dni od wezwania do
podpisania umowy oferent nie zawrze umowy, Zamawiajacy moze zawrze¢ umowe
z oferentem, ktdrego oferta byfa nastepna w kolejnosci, pod warunkiem, Ze nie uplynat termin
zwigzania oferta.

Lider Projekiu Partner Projekiu
05 | Polska Fundacja Osdrodkdw ﬁ;ﬁéii;%ﬁm;;rszczvzw
POLAND Wspomagania Rozwoju Gospodarczego
t “QIC Polang” o LEWIATAN




UNIA EURCPEISKA
KAPITAL LUDZKI EUROPEJSKI
NARODOWA STRATECIA SPOINDACI FUNDUSZ SPOLECZNY

Projekt wspdtinansowany przez Unig¢ Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spolecznego

IX. Postanowienia koficowe
1. Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do:

1) Odwotania postepowania, uniewaznienia go w cafosci lub w czeéci w kazdym czasie bez
podania przyczyny,

2) Zamkniecia postepowania bez dokonania wyboru oferty;

3) Zmiany terminéw wyznaczonych w ogloszeniu;

4) Zadania szczegStowych informacji i wyjasnien od oferentdéw na kazdym etapie
postepowania;

5)  Wylacznej interpretacji zapiséw ogloszenia.

2. Zamawiajacy od chwili udostepnienia warunkéw, a oferent od chwili ztozenia oferty zgodnie
z ogloszeniem sg chowigzani postepowac zgodnie z postanowieniami ogloszenia.

3. Zalgcznikk:
1) - Zatacznik nr 1 - Formularz oferty
2) Zatacznik nr 2 — Os$wiadczenie Wykonawcy
3) Zatacznik nr 3 — O$wiadczenie Wykonawcy

Zamawiajacy
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