MINISTERSTWO RODZINY, PRACY I POLITYKI SPOLECZNEJ

DEPARTAMENT EKONOMII SPOLECZNEJ I POZYTKU PUBLICZNEGO
ul. Nowogrodzka 1/3/5, 00-513 Warszawa, tel. +48 22 693 47 40, fax +48 22 693 46 60
www.mrpips.gov.plywww.pozytek.gov.pl; e-mail: pozytek@mrpips.gov.pl

Warszawa, 13 czerwca 2017 r.

List rekomendacyjny

Departament Ekonomii Spotecznej i Pozytku Publicznego w Ministerstwie Rodziny, Pracy
1 Polityki Spolecznej zach¢ca do udziatu w projekcie ,,Forum aktywnosci Osrodkéw Wsparcia
Ekonomii Spolecznej”, realizowanym przez Partnerstwo w skladzie: Polska Fundacja Osrodkow
Wspomagania Rozwoju Gospodarczego ,,OIC Poland”, Fundacja Fundusz Wspélpracy oraz Forum
Aktywizacji Obszarow Wiejskich.

Projekt jest wspotfinansowany ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach
Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj 2014-2020, O$ Priorytetowa II Efektywne
polityki publiczne dla rynku pracy, gospodarki i edukacji, Dzialanie 2.9 Rozw6j ekonomii spotecznej
realizowany jest na podstawie umowy zawartej z Ministerstwem Rodziny Pracy i Polityki
Spolecznej.

Celem gléwnym projektu jest wzmocnienie systemu wsparcia dla podmiotéw ekonomii
spolecznej poprzez sieciowanie oraz zwigkszenie kompetencji kadr akredytowanych Osrodkéw
Wsparcia Ekonomii Spolecznej z terenu calej Polski.

W pierwszym etapie realizacji projektu zaplanowano badania ankietowe za pomoca
formularzy on-line oraz przeprowadzenie dedykowanych spotkan fokusowych w czterech
makroregionach. Badania beda prowadzone w sposob profilowany pod katem kompetencii
wymaganym na danym stanowisku. Zostana one prowadzone w zakresie standardéw ustug oraz
podstawowej wiedzy z zaméwien publicznych, kompetencji doradcéw biznesowych oraz
kompetencji z zakresu zamowien publicznych i gotowosci do pelnienia funkeji konsultanta
ds. zaméwien publicznych.

W ramach projektu jednym z gléwnych dzialan jest podnoszenie kompetencji Osrodkow
Wsparcia Ekonomii Spolecznej w zakresie standardow ustug OWES i przygotowania konsultantow
do wspierania podmiotéw ekonomii spolecznej w zakresie ubiegania sie o zaméwienia publiczne.
W projekcie przewidziano realizacje trzech rodzajow szkolen dla pracownikéw akredytowanych
OWES:



¢ Profesjonalista OWES — szkolenie uniwersalne w zakresie standardow ustug oraz
zamowien publicznych.

e Dyplomowany doradca biznesowy.

e Konsultant regionalny ds. zaméwien publicznych.

Na podstawie wynikow przeprowadzonych badan zostang opracowane szczegoélowe
zalozenia, programy szkolen i zaplanowane wsparcie doradcze. Badanie to pozwoli na ocene stanu
wyjsciowego wiedzy i umieje¢tnosci pracownikow OWES w celu wprowadzenia niezbednych zmian
1 modyfikacji w zaplanowanym cyklu szkolen i doradztwa.

Pragniemy nadmieni¢, ze przygotowywane programy szkolen podlega¢ beda uprzedniemu
zatwierdzeniu i nadzorowi Komitetu Sterujacego, w sklad ktorego wchodzi m.in. przedstawiciel
Departamentu  Ekonomii Spolecznej i Pozytku Publicznego w Ministerstwie Rodziny, Pracy
1 Polityki Spolecznej, co pozwoli zapewni¢ odpowiednig jakos¢ szkolen oraz ich zgodnosé ze
standardami ustug OWES w ramach systemu AKSES.

W zawigzku z powyzszym zwracam si¢ z uprzejma prosba o udzielenie realizatorom projektu

wszelkiego mozliwego wsparcia niezbednego do przeprowadzenia diagnozy i przygotowania
adekwatnej oferty podnoszenia kwalifikacji dla kadr OWES.
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