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W dniu 26.07.2012 r. odbyto si¢ posiedzenie komisji powotanej do rozstrzygniecia
postepowania z dnia 03 lipca 2012 r. na wybor Eksperta — Pracodawce.

Niniejsze postgpowanie prowadzono zgodnie z Umowg o dofinansowanie projektu ,Istotne
kompetencje w poszukiwaniu zatrudnienia”, nr POKL.06.02.00-06-162/11 z dnia 31.05.2012 roku,
finansowanego ze $rodkéw Unii Europejskiej, w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego, w
ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki: Priorytet VI Rynek pracy otwarty dla wszystkich,
Dziatanie 6.2 Wsparcie oraz promocja przedsiebiorczosci i samozatrudnienia.

Informuje, iz w ramach prowadzonego postepowania wptynety 2 oferty, z czego 1 oferta
spetniajgca kryteria formalne i merytoryczne.

Na podstawie kryteriéw oceny formalnej i merytorycznej za najkorzystniejsza uznano oferte:

Zakres przedmiotu zamodwienia Nazwa Wykonawcy - llos¢
Oferenta punktow
Opracowanie i wdrozenie innowacyjnego narzedzia do Beata Momot 95 pkt
diagnozy kompetencji istotnych w poszukiwaniu zatrudnienia
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