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Projekt wspotfinansowany przez Unie Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spofecznego

Lublin, 16.08.2012 r.

Zamawiajgcy: Wykonawca:
Polska Fundacja Osrodkéw

Wspomagania Rozwoju Gospodarczego
,»OIC POLAND”

ul. Gospodarcza 26

20-213 Lublin

Zaproszenie do skfadania ofert
dotyczacego opracowania modelu wspétpracy
(Kod CPV 7300000-2)
Ustugi badawcze i eksperymentalno — rozwojowe oraz pokrewne ustugi doradcze,
wg ponizsze] specyfikacji.

I. Postepowanie wstepne

1. Zapytanie ofertowe odbywa sie zgodnie z § 20 Umowy o dofinansowanie projektu
nr POKL.07.01.01-06-351/11-00 , Wyj$¢ na prostg”, wspotfinansowanego ze srodkéw
Unii Europejskiej, w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego, w ramach Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki: Priorytet VIl Promocja integracji spotecznej,

2. Zamawiajacym jest Polska Fundacja Osrodkéw Wspomagania Rozwoju Gospodarczego
0IC Poland w Lublinie, (ul. Gospodarcza 26, 20-213 Lublin).

3. Zamawiajacy nie jest zobligowany do stosowania ustawy Prawo Zamowien
Publicznych.
Przedmiotowe zapytanie nie jest prowadzone zgodnie z Ustawg PZP.

5. Zapytanie ofertowe wraz z zatgcznikami dostgpne jest na stronie Zamawiajgcego
http://www.oic.lublin.pl/ oraz na tablicy ogtoszen w siedzibie Zamawiajgcego.

6. Kod CPV 7300000-2 - Ustugi badawcze i eksperymentalno — rozwojowe oraz pokrewne

usfugi doradcze

II. Przedmiot zapytania ofertowego:

1. Przedmiot zapytania obejmuje ustuge: opracowanie produktu A- stworzenie modelu
wspotpracy: przedsiebiorstw (np. cechu rzemiost lub zrzeszen pracodawcow lub
pojedynczych przedsiebiorstw) z OPS, PCPR, urzedem pracy, NGO, kuratorami
sadowymi i ZK w zakresie aktywizacji zawodowej i spofecznej oséb opuszczajgcych ZK
w formie podrecznika ze wskazéwkami do jej stosowania i niezbgdnymi procedurami

i wzorami dokumentow.
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W celu opracowania produktu A wytoniony zostanie zespdt 6 Ekspertéw- specjalistow
z roznych obszaréw badawczych, posiadajgcych cenne praktyczne doswiadczenie
w swojej dziedzinie.

Miejsce realizacji Lublin
Termin realizacji Wrzesien 2012 r.- Styczent 2013 r.

2. W przypadku kazdego z ekspertéw, wymagane jest spetnienie ponizszych kryteriow
koniecznych (potwierdzonych stosownymi dokumentami):

Ekspert Kryteria

Ekspertnr 1 -Posiadajgcy  praktyczne  doswiadczenie  w  zarzadzaniu
przedsiebiorstwem- min. 5 lat

-Prowadzacy dziatalno$¢ naukowg (wydane publikacje, artykuty,
opracowania, itp.)

-Posiadajacy  wyksztatcenie wyzsze z  zakresu ekonomii,
zarzadzania lub prawa

Ekspert nr 2 -Posiadajgcy doswiadczenie jako pracownik socjalny- min 3 lata;
-Posiadajacy wyksztatcenie wyzsze z zakresu pracy socjalnej

Ekspert nr 3 -Posiadajacy doswiadczenie w pracy w urzedzie pracy-min.3 lata
-Posiadajacy doswiadczenie praktyczne w budowaniu lub
uczestniczeniu w partnerstwach, paktach lokalnych

-Posiadajgcy wyksztatcenie wyzsze

Ekspertnr 4 -Posiadajacy doswiadczenie praktyczne w pracy kuratora
sgdowego na stanowisku- kurator specjalista
-Posiadajgcy wyksztatcenie wyzsze

Ekspertnr 5 -Posiadajacy dos$wiadczenie praktyczne w pracy w wigziennictwie
na stanowiskach kierowniczych

-Posiadajacy wyksztatcenie wyisze i wyksztatcenie w kierunku
resocjalizacji (kursy, szkolenia, studia podyplomowe)

Ekspert nr 6 -Posiadajacy doswiadczenie praktyczne w pracy, wspofpracy (jako
Cztonek lub wolontariusz) w organizacji pozarzagdowej- min.5 lat
-Posiadajgcy doswiadczenie praktyczne w budowaniu lub
uczestniczeniu w partnerstwach, paktach lokalnych

-Posiadajgcy wyksztatcenie wyzsze
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3. Szczegotowy opis przedmiotu zapytania ofertowego zawiera minimalne wymagania
stawiane przez Zamawiajgcego, ktorych spetnienie bedzie weryfikowane na etapie
oceny formalnej. Oferty, ktére nie beda spetnia¢ minimalnych wymagan beda
odrzucane na etapie oceny formalnej.

4, Zamawiajacy przewiduje wybor grupy ekspertow, ktorzy beda wspdtpracowad
w okreslonym zakresie.

Hi. Warunki udziatu w postepowaniu

O udzielenie zamowienia moga sie ubiega¢ Wykonawcy:
1. nie powigzani z Zamawiajgcym osobowo lub kapitatowo

a) przez powiazania kapitatowe lub osobowe rozumie sie¢ wzajemne powigzania miedzy
Zamawiajacym lub osobami upowaznionymi do zaciggania zobowigzan w imieniu
Zamawiajacego lub osobami wykonujgcymi w imieniu Zamawiajgcego czynnosci
zwigzane z przygotowaniem i przeprowadzeniem procedury wyboru wykonawcy a
Wykonawca polegajace w szczegdlnosci na:

s Uczestniczeniu w spotce jako wspolnik spétki cywilnej lub spotki osobowey;

e Posiadaniu co najmniej 10% udziatéw lub akcji;

e Petnieniu funkgji cztonka organu nadzorczego lub zarzadzajacego, prokurenta,
petnomocnika;

e Pozostawaniu w zwigzku matzeriskim, w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa
w linii prostej, pokrewieristwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia
lub stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli

IV. Termin i miejsce ztozenia ofert
Zainteresowani realizacja przedmiotu zapytania ofertowego powinni przestac lub
ztozy¢ pisemna oferte w Sekretariacie Polskiej Fundacji Osrodkow Wspomagania
Rozwoju Gospodarczego OIC Poland w Lublinie (20-213 Lublin ul. Gospodarcza 26)
do dnia 31.08.2012 r. do godziny 15:00.
Nie dopuszcza sie mozliwosci sktadania ofert faxem oraz droga elektroniczng
(skan dokumentéw)

V. Termin zwigzania ofertg
Oferent jest zwigzany ofertg do 30 dni od uptywu terminu skfadania ofert.

Vi. Sposdb porozumiewania sie Zamawiajgcego z oferentami
1) Osoba upowazniong ze strony Zamawiajgcego zapytania ofertowego do kontaktow
z Oferentami jest Pani Daniela Pacek tel. 0-81-710-46-39. Kontakt w dni robocze

w godzinach 11:00-14:00
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2) Wszystkie pytania i watpliwosci zwigzane z niemniejszym postgpowaniem nalezy

zgtasza¢ w formie pisemnej na numer faksu (081) 746-13-24.

Vil. Oferta

Oferta powinna zawieraé:
1) Wypetniony i podpisany formularz ofertowy - Zatgcznik nr 1,

2) Wypetnione i podpisane oswiadczenie Wykonawcy- Zatgcznik nr 2

3) CVzklauzulg o zgodzie na przetwarzanie danych osobowych,

4) Dokumenty potwierdzajace spetnienie kryteriow koniecznych (pkt.ll.2) oraz
kryteriow oceny. W przypadku ich braku oferta zostanie odrzucona ze wzgledow
formalnych lub nie zostang przyznane punkty oceny merytoryczne;.

5) W przypadku eksperta nr 1- Wykaz wydanych publikacji, artykutéw, opracowarn (zat.
Nr 3A)

W przypadku ekspertéw nr 3 oraz 6- Wykaz zbudowanych/wspottworzonych
partnerstw, paktow lokalnych (zat. Nr 3B)

Powyisze dokumenty i o$wiadczenia musza by¢ w formie oryginatow lub kserokopii
poswiadczone za zgodnos¢ z oryginatem przez osobe/osoby upowaznione do reprezentacji.
Nie dopuszcza sie mozliwoé¢ sktadania dokumentéw faxem lub drogg elektroniczng (skan
dokumentow).

Zamawiajacy nie dopuszcza mozliwosci  ztozenia oferty jednego kandydata na kilka
stanowisk. W przypadku zfozenia wigcej niz jednej oferty, Wykonawca zostanie

wykluczony z postepowania.

VIil. Ocena ofert
1. Ocena ofert jest dwuetapowa
1 etap — ocena formalna
2 etap — ocena merytoryczna
2. Ocena formalna odbywa sie niezwtocznie otrzymaniu ofert i ma na celu sprawdzenie
czy oferty spetniajg formalne wymagania wynikajgce z tresci zapytania ofertowego.
3. Zamawiajgcy odrzuca oferty, jesli:
1) Oferta zostata ztozona po wyznaczonym terminie lub/i w niewtasciwym miejscu,
2) Do oferty nie zafgczono: CV z klauzulg o zgodzie na przetwarzanie danych
osobowych, wypetnionego i podpisanego Formularza oferty (zat. nrl),
wypetnionego i podpisanego o$wiadczenia Wykonawcy (zat. Nr 2);
W przypadku eksperta nr 1- Wykazu wydanych publikacji, artykutow, opracowan

(zat. nr 3A)
W przypadku ekspertéw nr 3 oraz 6- Wykazu zbudowanych/wspéttworzonych

partnerstw/paktow lokalnych (zat. nr 3B)
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4,

3) Oferta nie spetnia kryteridow koniecznych.

Oferty spetniajgce kryteria oceny formalnej zostang dopuszczone do oceny
merytorycznej i wyboru oferty najkorzystniejsze;.

A) Kryteria oceny ofert dla ekspertéw nr 2,4,5:

1) Cena—cena brutto za stworzenie produktu A; maksymalnie mozna uzyskac 40 pkt
-wyliczana wg wzoru

Cena brutto najtanszej oferty
llo$¢ punktdw = ------------- --- e x 40
Cena brutto ocenianej oferty

2) Doswiadczenie zawodowe — maksymalnie mozna uzyskac 30 pkt
-wyliczana wg wzoru

Liczba lat pracy ocenianej oferty
los$¢ punktdw = -=w-mmmemmmmmeme -- e x 30
Najwieksza liczba lat pracy sposrod ziozonych ofert

3) Wiedza i wyksztatcenie- — maksymalnie mozna uzyskac 30 pkt.

e Ukonczone studia podyplomowe lub szkolenia w obszarze zwigzanym
z tematyka zapytania — 15 pkt
Tak- 15 pkt
Nie-0 pkt

e Posiadane stopnie naukowe (dr, dr hab., prof.) — 15 pkt
Tak-15 pkt
Nie-Opk

B) Kryteria oceny ofert dla ekspertéw nr 1,3,6:

1) Cena —cena brutto za stworzenie produktu A; maksymalnie mozna uzyska¢ 40
pkt
-wyliczana wg wzoru

Cena brutto najtanszej oferty
HOSE PUNKEOW = == mmmmmm oo oo x 40
Cena brutto ocenianej oferty
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2) Doswiadczenie zawodowe — maksymalnie mozna uzyskac 20 pkt
-wyliczana wg wzoru

Liczba lat pracy ocenianej oferty
llos¢ punktow = -----m-mmmmmmmmemeee - e x 20
Najwieksza liczba lat pracy sposrod ztozonych ofert

3) Aktywnoéé naukowa/Doswiadczenie w zbudowanych/wspéttworzonych
partnerstwach/paktach lokalnych — maksymalnie mozna uzyskac 20 pkt

-wyliczana wg wzoru

Liczba wydanych publikacji, artykutéw, opracowan, itp./
Liczba zbudowanych/wspoitworzonych partnerstw/paktow lokalnych
ocenianej oferty
llo$¢ punktow = —-----mmmmmmmmmmmeee e x 20
Najwieksza liczba wydanych publikacji, artykutéw, opracowan,
Najwieksza liczba zbudowanych/wspéttworzonych partnerstw/paktow lokalnych
itp. sposrod ztozonych ofert

4) Wiedza i wyksztatcenie- — maksymalnie mozna uzyskac 20 pkt.

e Ukoriczone studia podyplomowe lub szkolenia w obszarze zwigzanym
z tematyka zapytania — 10 pkt
Tak- 10 pkt
Nie-0 pkt

e Posiadane stopnie naukowe (dr, dr hab., prof.) — 10 pkt
Tak-10 pkt
Nie-Opk

6. Pordwnaniu podlegad beda Oferty pod wzgledem ceny, doswiadczenia zawodowego,
wiedzy i wyksztafcenia, a w przypadku ekspertéw nr 1, 3 oraz 6 dodatkowo aktywnosci
naukowej oraz ilosci zbudowanych/wspottworzonych partnerstw/paktow lokalnych.

7. Wybor najkorzystniejszej oferty odbywa si¢ na posiedzeniu komisji oceniajacej oferty
sktadajacej sie z pracownikow Zamawiajgcego.

8. Zamawiajacy moze prowadzi¢ negocjacje z oferentami, ktérego oferta zostata

wybrana.
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Po wyborze najkorzystniejszej Oferty Zamawiajgcy wezwie niezwtocznie oferenta,

ktéry ztozyt najkorzystniejsza oferte do zawarcia umowy. Jezeli w terminie 10 dni od

wezwania do podpisania umowy oferent nie zawrze umowy, Zamawiajacy moze
zawrze¢ umowe z oferentem, ktérego oferta byfa nastepna w kolejnosci, pod

warunkiem, ze nie uptynat termin zwigzania oferta.

Postanowienia koricowe
Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do:

1)

5)

Odwotania postepowania, uniewaznienia go w cafosci lub w czesci w kazdym
czasie bez podania przyczyny,

Zamkniecia postepowania bez dokonania wyboru oferty;

Zmiany terminéw wyznaczonych w ogtoszeniu;

Zadania szczegotowych informacji i wyjasnien od oferentéw na kazdym etapie
postepowania;

Wytacznej interpretacji zapisow ogtoszenia.

Zamawiajacy od chwili udostepnienia warunkow, a oferent od chwili ztozenia oferty
zgodnie z ogfoszeniem sg obowigzani postepowaé  zgodnie z postanowieniami

ogfoszenia.

Zatgczniki:

1)
2)
3)

Zatacznik nr 1 - Formularz oferty

Zatgcznik nr 2- O$wiadczenie Wykonawcy

Zatacznik nr 3A - Wykaz wydanych publikacji, artykutéw, opracowan, itp.
(dot. Eksperta nr 1)

Zatacznik nr 3B - Wykaz zbudowanych/wspoftworzonych partnerstw/paktow

lokalnych (dot. Ekspertéw nr 3 oraz 6) S ZAF}ZA@;MBQ’
Fundacji " i
Ewelina ge Chaghaj

Zamawiajgcy
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