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Projekt wspdifinansowany przez Unie Europejskg w ramach Europejskiego Funduszu Spolecznego

Lublin, 09.12.2013 r.

Polska Fundacja Osrodkow Wspomagania Rozwoju Gospodarczego
OIC Poland w Lublinie {Fundacja OIC Poland)

20-213 Lublin, ul. Gospodarcza 26

tel.: 081 710 46 30, faks: 081 746 13 24

NIP: 712-01-69-716 REGON: 430510277

Zaproszenie do skladania ofert
na przeprowadzenie szkolenia ,Projekty transgraniczne” (kod CPV 80000000-4 — usfugi edukacyjne
i szkoleniowe) w ramach projektu ,,Wtodawskie Centrum Informacji i Wspomagania Organizacji
Pozarzadowych”

l. Postanowienia wstepne

1. Postepowanie odbywa sie zgodnie z § 20 Umowy o dofinansowanie projektu nr UDA-
POKL.05.04.02-00-468/10 z dnia 08.11.2010r. wspdtfinansowanego ze Srodkdw Unii Europejskiej,
w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego, wramach Programu Operacyjnego Kapitat
Ludzki: Priorytetu V Dobre Rzadzenie, Dziatania 5.4 Rozwdj potencjatu frzeciegoe sektora,
Poddziatania 5.4.2 Rozwdj dialogu obywatelskiego

2. Zamawiajacym jest Poiska Fundacja Os$rodkdw Wspomagania Rozwoju Gospodarczego OIC Poland

- w Lublinie, (ul. Gospodarcza 26, 20-213 Lublin).

3. Zamawiajgcy nie jest zobligowany do stosowania ustawy Prawo Zamdwien Publicznych. Przedmio-
towe zapytanie nie jest prowadzone zgodnie z Ustawa PZP.

4. Zapytanie ofertowe wraz z zatgcznikami dostepne jest na stronie www.oic.lublin.pl/

5. KOD CPV: 80000000-4 — ustugi edukacyjne i szkoleniowe

1l. Przedmiot zapytania ofertowego

1. Przedmiotem zapytania ofertowego jest przeprowadzenie szkelenia ,Projekiy transgraniczne”
wg ponizszej specyfikacji

llos¢ godzin dydaktycznych

llos¢ godzin dydaktycznych dziennie 8

System zajeé Zajecia prowadzone w systemie weekendowym

Program kursu Program kursu powinien zostac opracowany przez trenera i jest
wymagany na etapie sktadania oferty

llod¢ grup szkoleniowych 1

Liczba osab w grupie 10

Miejsce realizacji kursu Wiodawa, ul. Reymonta 12

Termin realizacji kurséw styczen —kwiecien 2014

Waterfaty dottermatykikursow formie skryptutprezentacyi

multimedialnej, przekazane w formie elektronicznej co najmniej
Materiaty szkoleniowe 4 dni przed planowanym terminem szkolenia. Materiaty
powinny zawiera¢ informacje o dofinansowaniu ze Srodkow Unii
Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
oraz o Zamawiajgcym.

" - T polska Fundacje Osrodkow
@Q% 20 lat Yy Wspomagania Rozwoju Gospodarczego
. t »
35 LOIC Potand




KAPITAL LUDZKI onineuRopesska [ oo,

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCE FUNDUSZ SPOLECZNY Faye”
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Materiaty wymagaja akceptacji Zamawiajgcego.
Pracownicy, czfonkowie i wolontariusze organizacii
pozarzgdowych z terenu powiatu wiodawskiego

Grupa docelowa

2. Szczegdlowy opis przedmiotu zamoOwienia zawiera minimalne wymagania stawiane przez
Zamawilajacego, ktdrych spetnienie bedzie weryfikowane na etapie oceny formainej.

lll. Warunki udziatu w postepowaniu

1. O udzielenie zamdwienia moga sig ubiega¢ Wykonawcy nie powigzani z Zamawiajgcym asobowo

lub kapitatowo

a) przez powigzania kapitatowe lub oscbowe rozumie sie wzajemne powigzania miedzy
Zamawiajgcym lub osobami upowaznionymi do zaciggania zobowiazah w imieniu
Zamawiajacego lub osobami wykonujacymi w imieniu Zamawiajgcego czynnosci zwiazane
z przygotowaniem i przeprowadzeniem procedury wyboru wykonawcy a Wykonawcg polegajace
w szczegdlnosci na:

= Uczestniczeniu w spotce jako wspdinik spotki cywitnej lub spotki osobowej;

= Posiadaniu co najmniej 10% udziatow lub akcji;

e Petnieniu funkcji cztonka organu nadzorczego lub zarzadzajacego, prokurenta, petnomocnika;

= Porzostawaniu w zwigzku matzeriskim, w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii
prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia lub stosunku
przysposcbienia, opieki lub kurateli.

Ocena spetnienia warunkow udzialu w postepowaniu begdzie przeprowadzona w oparciu
o przeditozone przez Wykonawce dokumenty i oéwiadczenia (ocena formalna).

Oferty Wykonawcow, ktérzy przediozg dokumenty i oswiadczenia potwierdzajace spetnianie
wymaganych warunkow zostang dopuszczone do oceny zgodnie z kryteriami oceny merytorycznej.

IV. Termin i miejsce ziozenia oferty

1. Zainteresowani realizacjg przedmiotu zamodwienia powinni ztozy¢ lub przestaC pisemng oferte
w Sekretariacie Polskiej Fundacji Osrodkdw Wspomagania Rozwoju Gospodarczego OIC Poland
w Lublinie (20-213 Lublin, ul. Gospodarcza 26) w terminie od dnia 09.12.2013 do 23.12.2013 1.
do godziny 12:00. Nie dopuszcza sie sktadania ofert faksem i droga elektroniczng (skan oferty).

V. Terminzwigzania oferta
Oferent zwigzany jest ofertg przez 100 dni od dnia ztozenia oferty.

Vi. Sposéb porozumiewania sie Zamawiajgcego z oferentami

1. Osoba upowazniong ze strony Zamawiajgcego do kontaktéw
z oferentami jest: p. Magdalena taban tel. {081) 710 46 42, mail
magdalena.laban@gic.lublin.pl Kontakt w dni robocze w godzinach 10:00-14:00.

. .

w formie pisemnej na numer faksu (081) 746 13 24 do dnia 20.12.2013

VIi. Oferta

1. Oferta powinna by¢ sporzadzona czytelnie w jezyku polskim i umieszczona w zaklejone;
kopercie z podaniem danych adresowych oferenta i adnotacja:

Polska Fundacja Gérodkow
i Wepomaganiz Rozwoju Gospodarczegoe
018 Poland”
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»Dotyczy zapytania ofertowego - Projekt ,, Wtodawskie Centrum Informacji i Wspomagania
Crganizacji Pozarzadowych”

2. Oferta powinna zawierac:
= wypeiniony formularz ofertowy (zah. nr 1);
= wykaz minimum 3 ustug szkoleniowych wykonanych osohbiscie w okresie ostatnich trzech lat
(zat. nr 2)
« |isty polecajgce, zaswiadczenia, referencje lub inne dokumenty potwierdzajgce osobiste
wykonanie ustug wykazanych w zataczniku nr 2 do oferty
= program szkolenia (zat. nr 3)
*  géwiadczenie o nie powigzaniu z Zamawiajacym osobowo lub kapitatowo( zat. nr 4)
3. Powyzsze dokumenty i oswiadczenia musza by¢ w formie oryginaldw lub kserokopii
poswiadczonych za zgodnos¢ z oryginatem przez osobe/osoby upowaznione do reprezentacji.
Brak powyzszych informacji lub ich niezgodno$é z zapytaniem ofertowym stanowié bedzie
o odrzuceniu oferty z powodow formalnych.
4, Zamawiajgcy nie dopuszcza sktadania ofert czesciowych ani wariantowych

VIil.  Ocena ofert |
1. Ocena ofert jest dwuetapowa: | etap - ocena formalna i Il etap - ocena merytoryczna.
2. Ocena formalna ma na celu sprawdzenie czy oferty spetniajg formalne wymagania wynikajgce
z treéci zapytania ofertowego.
3. Zamawiajacy odrzuca oferty, jezeli
1) oferta zostata ztozona po wyznaczonym terminie lub/i w niewtasciwym miejscu,
2) do oferty nie zatgczono wszystkich wymaganych dokumentdow wymienionych w pkt, V1L
3) oferta nie jest zgodna z wymaganiami wynikajacymi z zapytania ofertowego.
4. Oferty spetniajgce kryteria oceny formalnej zostang dopuszczone do oceny merytorycznej
i wyboru oferty najkorzystniejszej.
5. Kryteria oceny i ich znaczenie:

1) Cena- 60%
- wyliczana wg wzoru: |

Cena oferowana brutto najtariszej oferty
llosé punktow = x 60
Cena ofertowa brutto ocenianej oferty
2} Doswiadczenie: co najmniej 3 ustugi szkoleniowe zrealizowane osobiscie przez oferenta w
okresie ostatnich 3lat przed dniem zfozeniem oferty - (dokument potwierdzajacy
spetnienie kryterium stanowi zatacznik nr oraz listy polecajace, referencje itp.) - 30 %
llos¢ punktdw:
Kazda zrealizowana ustuga — 2 pkt.
Maksymalna liczba punktéw (15 zrealizowanych ustug i wiecej)— 30 pkt.

3) Wstepny program szkolenia — 10%

[lasC punktow:

Tak —~ 10pkt.
Nie — Opkt.

6. Poréwnaniu podlegaé bedg Oferty pod wzgledem ceny oraz doswiadczenia i programu szkolenia
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Projekt wspéifinansowany przez Unig Europejska, w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

Wyhadr najkorzystniejszej oferty odbywa sie na posiedzeniu komisji oceniajacej oferty sktadajgce]
sie z pracownikdw Zamawiajgcego.

Zamawiajacy mole prowadzi¢ negocjacje cenowe z oferentern, kiorego oferta zostata wybrana.
Zamawiajgcy niezwlocznie po wybraniu oferty albo zamknieciu postepowania bez dokonania
wyboru, powiadamia oferentéw o jego wyniku albo o zamknieciu postepowania bez dokonania
wyboru.

Po wyborze oferty najkorzysiniejszej Zamawiajacy wezwie oferenta, ktory ztozyt najkorzystniejsza
oferte do zawarcia umowy. JeZeli w terminie 7 dni od wezwania do podpisania umowy oferent
nie zawrze umowy, Organizator moze zawrze¢ umowse z oferentem, ktdrego oferta byta nastepna
w kolejnosci, pod warunkiem, ze nie uptynat termin zwigzania ofertg

Informacja o wynikach posiepowania zostanie ogioszona po wyborze najkorzystniejszej oferty na
stronie internetowej Fundacji ,,0IC Poland”.

IX. Postanowienia koncowe

1.

Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do:

1) odwotania postepowania, uniewaznienia go w catosci lub w czeéci w kazdym czasie bez
podania przyczyny,

2) zamkniecia postepowania bez dokonania wyboru oferty,

3) zmiany terminéw wyznaczonych w ogtoszeniu,

4) Zzadania szczegdtowych informacji i wyjasnien od oferentéw na kazdym etapie postepowania,

5) wylacznej interpretacji zapiséw ogloszenia.

Zamawiaiacy od chwili udostepnienia warunkdw, a oferent od chwili ztozenia oferty zgodnie

z ogtoszeniem s3 obowigzani postepowac zgodnie z postanowieniami ogloszenia.

Zatacznik:

1. Formularz oferty (Zatacznik Nr 1)

2. Wykaz przeprowadzonych ustug zbieznych z tematyka zamdwienia {Zatacznik. nr 2)

3. Program szkolenia (Zatacznik nr 3}

4, Os$wiadczenie 0 nie powigzaniu z Zamawiajacym osobowo lub kapitatowo( Zatacznik nr 4)

CEntrig,

- Pojska Fundacja Qsrodkow
T ) Wapomagania Rozwoju Gospodarczegn
010 Poland™




