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Zapytanie ofertowe
na przygotowanie i prowadzenie szkolenia z wykorzystania innowacyjnych narzedzi —

firmy symulacyjnej (Kod CPV 80000000-4 Uslugi edukacyjne i szkoleniowe)
wg ponizszej specyfikacji

Postanowienia wstgpne

1. Zapytanie ofertowe odbywa si¢ zgodnie z § 20 Umowy o dofinansowanie projektu nr
WND-POKL.03.03.04-00-070/10-00  z dnia 09.09.2010 r., »Innowacyjne metody
ksztalcenia w obrebie przedsigbiorczosci” finansowanego ze $rodkéw Unii Europejskie;j,
w ramach Europejskiego Funduszu Spolecznego Priorytetu I1I- Wysoka jakos¢ systemu
oswiaty, Projekty innowacyjne.

2. Zamawiajgcym jest Polska Fundacja Osrodkéw Wspomagania Rozwoju Gospodarczego
OIC Poland w Lublinie, (ul. Gospodarcza 26, 20-213 Lublin).

3. Zamawiajqcy nie jest zobligowany do stosowania ustawy Prawo Zamoéwien Publicznych.
Przedmiotowe zapytanie nie jest prowadzone zgodnie z Ustawa PZP.

4. Zapytanie  ofertowe wraz z  zalacznikami  dostepne jest na  stronie
http://oic.lublin.pl/innowacyjnemetody/ oraz na tablicy ogloszeh w siedzibie
Zamawiajacego.

II. Przedmiot zapytania ofertowego

1. Usluga szkoleniowa: przygotowanie i prowadzenie szkolenia z wykorzystania

innowacyjnych narzedzi — firmy symulacyjnej.

1. Przedmiotem zamoéwienia jest prowadzenie szkolenia z wykorzystania innowacyjnych
narzedzi — firmy symulacyjnej — w praktyce nauczania przedmiotu ,,Podstawy
przedsigbiorczosci” dla nauczycieli przedmiotu ,Podstawy przedsiebiorczosci”
beneficjentow projektu ,,Innowacyjne metody ksztalcenia w obrebie przedsigbiorczosci".
Zamdwienie obejmuje ponadto merytoryczne opracowanie materialow szkoleniowych oraz
narzedzi badajacych efekty szkolenia (ankieta, test wiedzy).

1. Wprowadzenie
a. Podstawowe informacje dotyczace realizowanego
projektu
b. Cele szkolenia
¢. Symulacyjne gry decyzyjne jako metoda nauczania
d. Cele prezentowanej gry i jej ogélna charakterystyka
2. Prezentacja aplikacji Gracz
a. Omowienie tresci programowych jakie moga by¢
realizowane z zastosowaniem gry
b. Wskazanie obszaréw tematycznych jakie uczniowie

Zakres merytoryczny
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musza pozna¢ przed rozpoczeciem gry
c. Opis poszczegdlnych arkuszy decyzyjnych z
wyjasnieniem podstawowych pojgc
Praca z aplikacjg Gracz
4. Mechanizmy i kryteria oceny gry — propozycje
rozwigzan
Propozycje modyfikacji i zmian w grze
6. Prezentacja aplikacji Administrator
a. Opis arkuszy administrowania gra 1 ich obstugi
b. Opis procedury wymiany plikow decyzyjnych
pomigdzy graczami a administratorem
¢. Opis wymogow technicznych gry
7. Omowienie i przetestowanie metod podziatu uczniow

(S}

wn

na grupy
8. Praca z aplikacja Administrator
9. Podsumowanie

a. Analiza zagrozen w oparciu o koncepcje Critical
Control Point

b. Analiza do§wiadczen uczestnikow z czesci
warsztatowej

c. Informacja zwrotna po czg¢sci warsztatowe]

Wymiar (godz. szkoleniowe) | 20

Cala Polska— po 1 grupie szkoleniowe] w kazdym
wojewddztwie

Termin realizacji wrzesien 2011 — luty 2012

Miejsce realizacji

III. Termin i miejsce zlozenia oferty

1. Zainteresowani realizacja przedmiotu zapytania ofertowego powinni ztozy¢ lub przestaé
pisemng ofert¢ w Sekretariacie Polskiej Fundacji Os$rodkéw Wspomagania Rozwoju
Gospodarczego OIC Poland w Lublinie (20-213 Lublin, ul. Gospodarcza 26) do dnia:
22.07.2011 r. do godziny 15:00.

2. Dopuszcza si¢ skiadanie ofert faksem na nr (081) 710 46 35 oraz droga elektroniczng na
adres e-mail: justyna.tatara@oic.lublin.pl.

IV. Termin zwigzania oferty
Oferent jest zwigzany ofertq w terminie do 30 dni od dnia ztozenia oferty

Y. Sposéb porozumiewania si¢ Organizatora z oferentami

1.  Osobg upowazniong ze strony Organizatora zapytania ofertowego do kontaktéw z
Oferentami jest:. p. Justyna Tatara tel. (081) 710 46 35, kontakt w dni robocze w
godzinach 08:00-16:00.

2. Wszelkie pytania i watpliwosci zwigzane z niniejszym post¢gpowaniem nalezy zglasza¢
w formie pisemnej na numer faksu (081) 710 46 35.
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VI. Oferta

1. Oferta powinna zawierac:

1. wypekiony formularz ofertowy (zal. nr 1);
2. CV zklauzulg o ochronie danych osobowych

2. Dopuszcza si¢ skladanie dokumentéw faksem lub drogg elektroniczng (skan dokumentow).

. Organizator zapytania ofertowego nie dopuszcza sktadania ofert czesciowych.

4. W wyniku oceny merytorycznej ofert wylonionych zostanie maksymalnie 5 Trenerdw,
ktorzy wspolnie przygotuja szkolenie (materiaty szkoleniowe, ankiete, test wiedzy) oraz
przeprowadzg zajecia dla wszystkich grup. Zamowienie zostanie udzielone Oferentom w
zaleznosci od uzyskanej liczby punktéow oraz ich dyspozycyjnosci, przy zalozeniu, ze
kazdemu z wybranych Trenerow zostanie udzielone zamdwienie na przeprowadzenie
szkolen w min. 1 grupie.

(%]

VII. Ocena ofert
Ocena ofert jest dwuetapowa: I etap - ocena formalna i Il etap - ocena merytoryczna.
2. Ocena formalna odbywa si¢ niezwlocznie po otrzymaniu ofert i ma na celu sprawdzenie
czy oferty spelniaja formalne wymagania wynikajace z tresci zapytania ofertowego.
3. Organizator odrzuca oferty, jezeli:
1) oferta zostala zlozona po wyznaczonym terminie lub/i w niewlasciwym miejscu,
2) oferty nie zlozono na Formularzu oferty stanowigcym zatacznik nr 1,
4. Oferty spelniajace kryteria oceny formalnej zostang dopuszczone do oceny merytorycznej
1 wyboru oferty najkorzystniejszej.
5. Kryteria oceny ofert: cena oraz dodatkowe kryteria i ich znaczenie:
1

. Cena- 20 pkt.

- wyliczane wg wzoru:

—_—

Cena oferowana brutto najtanszej oferty
[lo$¢ punktow = - ----x 20
Cena ofertowa brutto ocenianej oferty

2. Doswiadczenie w tworzeniu narzedzi tj. firma symulacyjna lub/i model ekonomiczny:
liczba stworzonych narzedzi (zawarta w zataczniku nr 2, dokumenty potwierdzajace
spetnienie kryterium kazdorazowo do wgladu na zadanie Zamawiajacego)- 40 pkt. -
wyliczane wg wzoru:

Liczba stworzonych narzg¢dzi wg ocenianej oferty
[lo$¢ punktow = -- -- x 40
Najwieksza liczba stworzonych narze¢dzi

3. DoSwiadczenie w prowadzeniu zajec¢ z wykorzystaniem narzedzi tj. firma
symulacyjna- liczba godzin przeprowadzonych szkolen o tematyce zbieznej z przedmiotem
zapytania (zawarta w zalaczniku nr 3, dokumenty potwierdzajace spelnienie kryterium
kazdorazowo do wgladu na Zzadanie Zamawiajacego)- - 20 pkt. - wyliczane wg wzoru:

Liczba godzin szkolen wg ocenianej oferty
[lo$¢ punktow = -x 20
Najwigksza liczba szkolen
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4. Minimum 3letnie doSwiadczenie w pracy jako nauczyciel przedmiotu ,Podstawy
przedsigbiorczosci” lub wykladowca akademicki przedmiotéw o tematyce ekonomicznej
(dokumenty potwierdzajace spelnienie kryterium kazdorazowo do wgladu na zadanie
Zamawiajacego)- 20 pkt.

[lo$¢ punktow:

TAK-20pkt.

NIE- 0 pkt.

6. Poréwnaniu podlega¢ beda Oferty pod wzgledem ceny, doswiadczenia w tworzeniu
narzgdzi i prowadzenia zaje¢ oraz do§wiadczenia w pracy nauczyciela lub wykladowcy.

7. Wybor najkorzystniejszej oferty odbywa si¢ na posiedzeniu komisji oceniajacej oferty
sktadajgcej si¢ z pracownikéw Zamawiajacego.

8. Zamawiajacy moze prowadzi¢ negocjacje cenowe z oferentem, ktorego oferta zostata
wybrana.

9. Po wyborze oferty najkorzystniejszej Zamawiajacy wezwie niezwlocznie oferenta, ktory
zlozyl najkorzystniejszg oferte do zawarcia umowy. Jezeli w terminie 14 dni od wezwania
do podpisania umowy oferent nie zawrze umowy, Organizator moze zawrze¢ Umowe z
oferentem, ktérego oferta byla nastgpna w kolejnosci, pod warunkiem, ze nie uplynat
termin zwigzania oferta.

IX. Postanowienia koncowe
1. Organizator zastrzega sobie prawo do:
1) odwotlania postgpowania, uniewaznienia go w catosci lub w czesci w kazdym czasie
bez podania przyczyny,
2) zamknigcia postgpowania bez dokonania wyboru oferty,
3) zmiany termindw wyznaczonych w ogloszeniu,
4) zadania szczegélowych informacji i wyjasnien od oferentéw na kazdym etapie
postepowania,
5) wylacznej interpretacji zapisow ogloszenia.
2. Organizator od chwili udostgpnienia warunkéw, a oferent od chwili ztoZenia oferty
zgodnie z ogloszeniem sa obowigzani postgpowac zgodnie z postanowieniami ogloszenia.
3. Zalaczniki:
1) Formularz oferty.
2) Wykaz stworzonych narzedzi
3) Wykaz przeprowadzonych szkolen z zakresu zwiazanego z tematyka zaje¢ bedgcych
przedmiotem zapytania.
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